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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun listiinde tliten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parfayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Saganim!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gogstim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek disi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar ugratma sakin,
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak toprag siksan, stihedal
Cani, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebed| yurdumun Ustiinde benim Inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh+ miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey gsanli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY
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By Turk gengi Bircivazfen, Tk st Tirk
cumuriyetin, Telebet, muhafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin v istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,en ymedl hazinencistbalde dai, seni, by
hazineden, mahrum etme steyecek, dahil ve harici
bedhahlarin ofacakf. Bir gn, stikla ve cumhuriyeti midafea
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bulunacagin vaziyetin imkan ve geraitnidistinmeyeceksin!
Bu imkan ve gerait, cok namisait bir mahiyette tezahiir
edebi,Istda ve cumhuryetine kastedecek ismaniar
bilti diinyada emsali gorimemis bir galbiyetin mimessil
Olabilirer. Cebren ve hle fl aziz vatani, biiin kalleri zapt
edlimis, bitin tersanelerine girimi, bitin ordulan dagitimig
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ahilinde, ktidara sahip olanfar gaflet ve dalaletve hafta
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menaaflerin, mistevierin siyasi emelleile tevhit edebilrer.
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By Turstkhalinin vl e, bu aval v sratiinde
dah, vaaifen; Tk stlalve cumhuriyetnikutarmakt!
Mutag oldugun kudref, damarlarindaki asilkanda, meveutturl




SUNUS

Bir milleti hiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag ve
hedefleri 6nceden belli olan, anlik kararlarla degil de belli bir strateji dahilinde yiiriitiilen egitimdir.
Bu nedenle Kent Koop Ilkokulu olarak 2019 — 2023 yillar1 arasinda, 2023 egitim vizyonunda
belirlenen hedeflere ulagsmak amaciyla tiim paydaslarimizin katilimi ile belirledigimiz alanlarda
caligmalarimiza yon verecegiz.

Kent Koop Ilkokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gegtikge artan bilgi arayigini
karsilayabilmek i¢in egitim, 6gretim, topluma hizmet gorevlerimizi arttirmak istemekteyiz. Var olan
degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime acik, ¢6ziim iireten, yenilikei,
yetenekleri tespit edilmis, dnce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.

Kent Koop ilkokulu stratejik planlama ¢alismasina dnce durum tespiti, yani okulun SWOT
analizi yapilarak baslanmistir. SWOT analizi tiim idari personelin ve dgretmenlerin katilimiyla
uzun siiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuglarin sadelestirilmesi ise Okul
yonetimi O0gretme ve velilerden olusan bir kurul tarafindan yapilmigtir. Daha sonra SWOT
sonuglarina gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu siirecte okulun amaclari, hedefleri,
hedeflere ulagsmak icin gerekli stratejiler, eylem plan1 ve sonugta basar1 veya basarisizligin
gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir kilometre tasidir okulumuzun
bugiinkii resmidir ve stratejik planlama ise bugilinden yarma nasil hazirlanmamiz gerektigine dair
kalict bir belgedir. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne olgiide gerceklestirdigimiz, plan
donemi igindeki her yil sonunda gézden gegirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir.

Kent Koop Ilkokulu Stratejik Planinda (2019-2023) belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin
okulumuzun gelisme ve kurumsallagma siireglerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi’ne ve bizlere destek veren
Yenimahalle Tlge Milli Egitim AR-GE birimi personeli, 6gretmen ve velilerimize tesekkiir ederim.

Yakup Hilmi YILMAZ
Okul Midiirii
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GIRIS ve PLAN HAZIRLIK
SURECI

—/

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmas: ile baglamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada
durum analizi ¢alismalar1 yapilmig ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif
katilimin1 saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bdliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge
ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

Strateji Gelistirme Kurul Bilgileri
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Yakup Hilmi YILMAZ Ogretmen Okul Miidiirti
Rifat SAHIN Midiir Yardimcisi Sinif Ogretmeni
Naile TOPRAK ULGER Ogretmen Sinif Ogretmeni
Hatice Simge KALANER Veli OAB Bagkani
Beyza irem BAYTAS Veli OAB Y%‘;Sg Kurulu

Strateji Plan EKibi Bilgileri

e ————

Engin KILICKAYA Ogretmen Miidiir Yardimcisi
flkay ER Ogretmen Sinif Ogretmeni
Satilmis YERLIKAYA Ogretmen Sinif Ogretmeni
Rakip YURTSEVER Ogretmen Sinif Ogretmeni
Arzu OZDEMIR Ogretmen Smif Ogretmeni
Meltem TOPBASTEKIN Ogretmen Anasinifi Ogretmeni
Nursel CAGRI NiSANCI Ogretmen Rehber Ogretmen
Dilek AKTAS Ogretmen Ingilizce Ogretmeni
Nigmet OZTURK Ogretmen Din Kiilt. Ve Ahl. Bilg. Ogt.
Figen SAHIN Veli Veli

Ulkii BOREKCI Veli Veli
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BOLUM II: DURUM ANALIiZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna
yanit bulunmaya ¢aligilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve
goriisleri ile okulumuzun Giiclii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer
verilmistir.

Okulun Tanmitinm

Okulumuz egitim- 6gretim hizmetlerine Batikent projesi dahilinde 1982 tarihinde yapim
programinda ele alinmis, yapim ¢alismalari ¢gevrede yerlesim oraninin artmasi nedeniyle 1986 yilinda
hizlandirilmis ve okul gereksiniminin yogunlagmasi nedeniyle spor salonu ve ¢evre diizenlenmesinin
daha sonra yapilmasi kosuluyla 24.10.1986 tarihli “Gegici isgal Tutanag1” ile bakanligimizin emrine
tahsis edilmistir.

[Ikdgretim Genel Miidiirliigiiniin 23.11.1986 tarih ve 29131 sayili yazilar1 ve Bakanlk
Makaminin onay1 ile 1986-1987 Egitim-Ogretim yilinin 2. Déneminde hizmete girmesi uygun
goriilmiistiir. Okulumuz Dénemin Milli Egitim Bakani Saym Metin EMIROGLU tarafindan
acilmustir. Batikent Ilkokulunda &grenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle bu okulun ilkokul kisminda
bulunan 187 6grenci kayit edilerek 5 6gretmenle Egitim — 6gretime baslamistir.

A. Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer
almaktadir.

ili: ANKARA Tlcesi: YENIMAHALLE

Kent K Mah. hit Hiiseyi
ent Koop Mah.Sehit Hiseyin Cografi Konum https://goo.gl/maps/5Gpg2PzxR9
Adres: Bahadir Cad. No:8 (link): ABBDPSQ6
Batikent-Yenimahalle/ANKARA : P

Telefon 0.312.2501005 Faks Numarasi: 0.312.2500887

Numarasi:

e- Posta . .

Adresi: 887560@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: | www.kentkoopio.meb.k12.tr

Kurum PN % ..

Kodu: 887560 Ogretim Sekli: Tam Giin

OKkulun Hizmete Giris Tarihi: 1987 Toplam Cahsan 54

Sayis1
O3 . Kiz 441 Osret Kadin 29
Sag‘;esi‘c‘ Erkek 491 Sfrl‘;lme“ Erkek | 16
g Toplam 932 J Toplam | 45

Derslik  Bagma  Diisen  Ogrenci 29 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist 27

Sayis1

Ogretmen Basma Diisen Ogrenci 99 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi 5

Sayis1 Olan Sube Sayis1

Ogrenci Basmna Diisen Toplam 160.00 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 9

Gider Miktar1 ' Gorey Siiresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimecisi 3 0 3
Siif Ogretmeni 13 16 29
Brans Ogretmeni 0 10 10
Rehber Ogretmen 0 2 2
Idari Personel 1 1 2
Yardime1 Personel 2 4 6
Giivenlik Personeli 1 1 2
Toplam Calisan Sayilar 20 34 94

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Bodrum+
Okul Kat Sayis1 Zemin+3 Cok Amagcli Salon X
Derslik Sayisi 32 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 49 m? Kiitliphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 32 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 35 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarm Alan1 (m2) 99 m? Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 80 m? Tasarim Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 2250 m? Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 21135 m? Kantin X
Okul Kapali Alan (m2) 6750 m? Yemek Salonu X
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagh 1180 m? Konferans Salonu X
toplam alan (m?)
Kantin (m2) 16 m? Destek egitim Odasi X
Tuvalet Sayisi 14 Spor Salonu X
Diger
Kent Koop Tlkokulu/2019-2023 Sayfa 8



Siif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

Sinifi Kiz Erkek | Toplam Sinifi Kiz Erkek Toplam
Anasinifi A 10 10 20 2F 15 17 32
Anasimifi B 11 10 21 2G 16 19 35
Anasmifi C 11 9 20 2-OCES-A 0 2 2
Anasinifi D 9 12 21 3A 17 10 27
Anasinifi E 10 12 22 3B 12 17 29
Anasinifi F 11 10 21 3C 11 15 26

1A 14 12 26 3D 14 12 26
1B 16 14 30 3E 14 13 27
1C 14 17 31 3F 9 14 23
1D 16 15 31 3G 15 15 30
1E 19 9 28 3-OCES-A 0 2 2
1F 12 15 27 4A 14 15 29
1G 9 16 25 4B 12 17 29
2A 16 15 31 4C 14 16 30
2B 13 14 27 4D 13 17 30
2C 17 12 29 4E 11 16 27
2D 13 18 31 4F 12 16 28
2E 14 17 31 4G 12 16 28
TOPLAM | 441 491 932
Kent Koop Ilkokulu/2019-2023 Sayfa 9



Donanmim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim
malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Akilli Tahta Sayisi 1 TV Sayisi 5
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 10 Yazic1 Sayisi 7
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 = 25 Fotokopi Makinasi Sayisi 4
Projeksiyon Sayis1 32 internet Baglanti Hizx 8 mbps

Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biit¢e 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak

iizere gelir ve giderlerine iliskin son ii¢ yi1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar: Gider Miktar:

2016 2.570.851,59TL 2.582.834,47TL
2017 2.672.557,01TL 2.670.574,62TL
2018 2.821.621,51TL 2.836.775,30TL
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A.  PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslart 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal
etkisi nedeniyle okul g¢evresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir.
Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen dnerilerde

dahil olmak tizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

Veli Memnuniyet Anket Sonuclari M;lr:r:lllj(rl;)y)et

Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 97,70
Bizi ilgilendiren okul duyurularim1 zamaninda 6greniyorum. 95,40
Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 86,60
Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 85,80
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler

kullanmaktadir. 90,94
Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alimmaktadir. 94,40
Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir. 85,30
E-Qkul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip 88.70
ediyorum. '
Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigimi diistiniiyorum. 95,10
Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. 81,90
Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 84,20
Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 86,90
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 82,30
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Ogrenci Memnuniyet Anketi

Memnuniyet

Orani(%)
Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 91,60
Okul miidiiri ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 80,30
Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 87,70
Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 80,30
Okulda kendimi giivende hissediyorum 96,10
Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 75,30
Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir. 93,30
Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 93,30
Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 96,10
Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 83,20
Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 74,80
Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 74,30
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 80,40
Ogretmen Memnuniyet Anketi Mgg?):l(r;z)et
Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 88,00
Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 96,00
Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 70,00
Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 86,00
Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 94,00
Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 82,00
Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 77,00
Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 72,00
Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak calismalar 85,00
yapmaktadir.
Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir. 89,80
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye ac¢ik alanlarim vs. 90,00
calisanlarla paylasir.
Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 86,00
Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 100
Kent Koop Ilkokulu/2019-2023 Sayfa 12



A. GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun
ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 dlgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde
birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, g¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal
iletisim gibi ¢ok c¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan gi¢liiliikleri ve zayifliklar1 ifade
etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/midirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis
faktor ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler

Giclu Yonler

1.0grencilerin okul dncesi egitim alma oraninin
yiiksek olusu.

2.0zel egitime yonelik calismalarin veli isbirligi
icinde yiiriitiilmesi.

3.0Ogrencilerin ve velilerin okul ortaminda,
yerel,ulusal diizeyde yapilan yarigmalara ilgi
gostermesi

4.Ogrencilerin akademik basarilarini iyi olusu.
5.Cok amagli salonun olmasi
Spor Salonunun olmasi

6.0kulun 23 doniimliik genis bir alan lizerinde
kurulmus olmasi

7.Fiziki donanim yoniinden yeterli olmasi
8.Sube basina diisen 6grenci sayisinin az olusu
9.Deneyimli personel kadrosunun bulunusu,
10.0Okulda kadro hareketliliginin olmamast
11.Tekli egitime gegilmesi

12.Beslenme dostu okul olmas1

13.Beyaz bayrak sahibi olmast

14.Giivenli bir okul ortaminin olusturulmasi(is
giivenligi)

15.Sosyal kiiltlirel sanatsal ve sportif faaliyetlerin
varlig

16.0zel egitim 6grencilerine farkli sinif
ortamlarinin hazirlanmasi
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Firsatlar Tehditler

1.Tasarim Beceri Atdlyeleri pilot okul 1. Ailelerin 6zel egitim konusunda yeterli
olmamiz, bilgiye ve duyarliliga sahip olmamasi

2.Velilerin 6grencilerini diizenli olarak e-okul | 2 Caligan anne baba sayismin gok olusu,
sisteminden takip edebiliyor olmasi. 5 ;
- - ' 3.Dagilmis aile(anne-baba ayr1) yapisinin artis
3.0kuloncesi egitim i¢in veliler igin yeterli gdstermesi.

biitce ayirabilmesi. . o e
. . o 4.4. Internet ortaminda olugan bilgi kirliligi,
4.0zel egitim i¢in velilerin disaridan destek dogru ve giivenilir bilgiyi ayirt etme giicliigii
almasu.
o o . ) 5. Bakanlik biit¢esinin okul ve kurumlarin
5.Velilerin etkinlik ve faaliyetlerde gorev alma | jhtiyaclarim karsilayacak diizeyde olmamast
istegi,
S 6.Egitim ve dgretimin finansmaninda veli

olmasi,

7.Gelisen ve degisen teknolojiye uygun donatim
7.Saglik kuruluslar: ve itfaiyeye yakin olusu maliyetinin yiiksek olmast
8.0kul polisi uygulamasinin baglamasi 8.Hizmet i¢i egitimlerin genelde mesai saatleri
9.Calisan anne baba sayisinin ¢ok olusu, i¢inde olmast,
10.0kulun bulundugu ¢evredeki ailelerin 9.Seyyar saticilarin okul ¢evresindeki yaptig
egitime 6nem vermesi. satiglar
11.0kul ¢agina gelen her 6grencinin okula 10.Trafik yogunlugu
kaydinin yapiliyor olmasi 12.Milli Egitim Bakanliginca sik degistirilen
12.Veli profilinin egitim diizeyinin yiiksek miifredat programlar
olusu 13.0kul biitcelerinin yetersizligi

13.Velilerin ¢ocuklarinin egitimine dnem
vermesi

14.Spora 6nem veren aile yapisinin olmasi

15.0grencilerin kiiltiirel sanatsal ve spor
alanindaki faaliyetlere katiliminin veli
tarafindan desteklenmesi
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B. Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin
gelecege yonelim boliimil ile iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin
belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel tema olan
Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, dgrencinin
egitim faaliyetine erigsmesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik
basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim siirecinin
hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirli, donanim, bina gibi

egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Egitime Erisim

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel

Okula Devam/ Devamsizlik Kurumsal Yoénetim

Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyag Duyan istihdam Edilebilirlik ve
; o . Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis
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EGITIiM VE OGRETIME ERISIiM

Egitim Ogretime Katilim ve Tamamlama

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi
Velilerin egitim o6gretim siirecine asir1 miidahalede bulunma istegi.
Pargalanmais aile yapisinin ¢ok olusu.

Velilerin duyarsiz davranislari.

Okula uyum sorunlari

©» O S @ W =

EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Okuma kiiltiirii ve kitap okuma aligkanlig1

Okul saglig1 ve hijyen

Ogretmenlere yonelik hizmetigi egitimler

Ogretmen yeterlilikleri

Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Egitsel degerlendirme ve tanilama

Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri

Ozel egitime ihtiyaci1 olan bireylere sunulan egitim ve 6gretim hizmetleri

ORCOR IR RO SCORIDNES

KURUMSAL KAPASITE

Ogretmen ¢alisma sartlari

Calisanlarin ddiillendirilmesi ve motivasyon

Okul-Aile birlikleri

Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi
Is giivenligi ve sivil savunma

Ozel egitime ihtiyaci olan dgrencilere uygun egitim ve dgretim ortamlar

Okulumuz i¢ ve dis paydaslar ile etkin ve siirekli iletisim

Kurumsal aidiyet

22 B o (Oaf S (EO) N
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BOLUM II1

MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirliigimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
Ogretmenlerimiz, O6grencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan
goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

| o
MISYONUMUZ

Ogrencilerimizi; Atatiirk ilke ve inkilaplarini, milli ve
manevi degerlerini benimsemis, ilgi, istidat ve
yetenekleri dogrultusunda; sosyal, kiiltiirel, sanatsal
sportif ve yasam becerileri ile gelistirerek, bilimsel,
teknolojik yontemlerle 6zgiliven sahibi ve kendisi ile
barigik donanimli bireyler olarak bir iist okula
hazirlamak.

- J

| I
VIZYONUMUZ

Gilinlimiizde ve gelecekte; toplum degerlerini
benimsemis, farkindalik becerisine sahip,
yeteneklerini kesfeden, yasam becerilerini gelistiren,
kendini ifade edebilen ve dogaya saygili bireyler
yetistiren bir okul olmak.

g J

TEMEL DEGERLERIMIiZ

Cevreye ve Biitiin Canlilarin Yasam Haklarina Duyarlilik,
Analitik ve Bilimsel Bakis,

Girisimcilik, Yaraticilik, Yenilikgilik,

Sanatsal Duyarlilik ve Sanat Becerisi,

Meslek Etigi ve Ahlak,

Sayginlik,

Tarafsizlik, Giivenilirlik ve Adalet

Insan Haklar1 ve Demokrasinin Evrensel Degerleri
Katilimeilik,

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik,

Kent Koop Ilkokulu/2019-2023 Sayfa 17



Tablo 13: Stratejik Plan Genel Tablosu

=
o .
ur TRATEJIK AMAC 1 .. .
E = S J ¢ Stratejik Hedef 1.1.Plan donemi sonuna
= S Biitin  birevlerin  esitim  ve kadar dezavantajli gruplar basta olmak iizere,
= = e s y & egitim ve Ogretimin her tiir ve kademesinde
= Ogretime adil sartlar altinda
D . D . katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
= E erismesini saglamak.
QD
Q
Stratejik Hedef 2.1.0grenme kazanimlarini
takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
STRATEJIK AMAC 2 yonetim  anlayis1  ile  dgrencilerimizin

ol

-

EGITIM VE OGRETIMDE

KALITE

Biitin ~ bireylere  ulusal  ve
uluslararasi ol¢iitlerde bilgi, beceri,
tutum ve davranigin kazandirilmasi
ile girisimci, yenilikgi, yaratici, dil
becerileri yliksek, iletisime ve
O0grenmeye acik, 0z giliven ve
sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu
bireylerin imkan
saglamak.

yetismesine

akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere
etkin katilimi artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.2.Etkin bir rehberlik
anlayisiyla, Ogrencilerimizi ilgi  ve
becerileriyle orantil1 bir sekilde iist 6grenime
veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli
bir kurum yapisina gecilecektir.

Stratejik Hedef 2.3Egitimde yenilik¢i
yaklagimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil
yeterliligini ve uluslararas1 6grenci/6gretmen
hareketliligini artirmak

KURUMSAL
KAPASITE

STRATEJIK AMAC 3

Beseri, fiziki, mali ve teknolojik
yap1 ile yonetim ve organizasyon
yapisin1  iyilestirerek  egitime
erisimi ~ ve egitimde kaliteyi
artiracak etkin ve verimli isleyen
bir kurumsal yapiy1 tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1.Miidiirligimiiz
hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere
insan kaynaklarinin yapisim1 ve niteligini
gelistirmek

Stratejik Hedef 3.2.Plan dénemi sonuna
kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun
egitim ortamlarini tesis etmek; etkin, verimli
bir mali yonetim yapisini olusturmak.
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B. TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve O0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve
oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin egitime erisimi, yabanct Ogrencilerin egitime
erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amacg:1.Biitiin bireylerin egitim ve égretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1.Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak iizere, egitim ve

ogretimin her tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2023

Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula %83 %85 %88 %91 %93 %95

kayit yaptiranlarin orani (%)

Ilkokul birinci sinif ogrencilerinden enaz  %82,80 %94,60 %6,30 %97 %98 %100
bir y1l okul 6ncesi egitim almis olanlarin
orani (%)(ilkokul)

Okula yeni basglayan 0Ogrencilerden %95 %98 %99 %100 %100 %2100
oryantasyon egitimine katilanlarin oram
(%)

Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin  %4,90 %4,56 %4,30 %4 %3 %2
ve lizeri devamsizlik yapan 6grenci orani
(%)

Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan 1 1 1 1 1 1
bireylerin kullanimima uygunlugu (0-1)

Eylemler

Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin  Okul Stratejik Plan Her y1l 01-20 Eyliil
tespiti ¢aligmasi yapilacaktir. Ekibi

Ailelere  diisen  maliyeti  azaltacak Okul Miidiirii Her y11 01-20 Eyliil
diizenlemeler yapilacaktir.

Okula yeni baglayan 1. Sinif 6grencilerine  Okul Miidiirii Her y1l 01-20 Eyliil
oryantasyon egitimi verilecektir.

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve Simif 6gretmenleri Her ayin son haftasi
erken uyart sistemi i¢in c¢aligmalar
yapilacaktir.

Okulun o6zel egitime ihtiyag duyan Okul Miidiirii Mayis 2019
bireylerin kullaniminin kolaylastirilmasi

icin  rampa ve asansOor bakimlari

tamamlanacaktir.
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C. TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve ogretim faaliyetinin
hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari,
disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek
edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Biitiin bireylere ulusal ve uluslararasi él¢iitlerde bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile
girisimci, yenilik¢i, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve o6grenmeye agik, Oz giiven ve
sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

Stratejik Hedef 2.1.0grenme kazammlarini takip eden ve velileri de siirece déhil eden bir yonetim
anlayisi ile ogrencilerimizin akademik basarilart ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirtlacaktir.

Performans Gostergeleri

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif alanlarda en az bir

faaliyete katilan 6grenci oram
(%)

%88 %90 0492 0404 %96 %97

Ogrenci basina okunan kitap
- 7 10 13 16 18 20

Okul kuliplerinden yararlanan o0 61 or65 0670 %75 %80 %85
ogrenci orani (%)

Ogretim kademelerinde 6zel
yeteneklilere yonelik agilan
destek  egitim  odalarinda 1 2 & 6 8
derslere katilan 6grenci sayisi

10

Destek egitimden yararlanan
g 25 28 32 35 40 45

Bilim ve sanat merkezleri grup
tarama uygulamasi yapilan %8,35 %10,90 %32,7 %33,20 %34,15 %36,40
ogrenci orani (%)
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Eylemler

Ogrencﬂerlmlzm yetenek  haritalar
cikarilacak ve yeteneklerine uygun
alanlarda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal,

sportif ve toplum hizmeti alanlarinda
etkinliklere katilim saglamalar1 tesvik
edilecektir.

Ogrencﬂerlmlze okuma  aligkanligi
kazandirmak icin smf Ogretmenleri
tarafindan okuma saatleri olusturulacak ve
ogrencilerin okumus olduklar kitaplar e-
okul sistemine islenecektir.

Okul spor kuliipleri ile yetenekli olan
¢ocuklarin 1ilgili spor kuliiplerinde ders
saatleri disinda yogunlastirilmis
antrenmanlara katilimlar1 saglanacaktir.

Okulumuzun fiziki ortamlar1 6zel egitime
ihtiya¢ duyan bireylerin gereksinimlerine
uygun bicimde diizenlenecek ve destek
egitim odasinin etkinligi artirilacaktir.

Biitiin egitim kademelerindeki
ogrencilerimizin ~ bilimsel,  kiiltiirel,
sanatsal, sportif ve toplum hizmeti

alanlarinda etkinliklere katilim orani
artirilacaktir.

Ogrenme giicliigii yasayan oOgrencilerin
tespit edilmesine yonelik caligmalar
yapilacaktir.

Sinif Ogretmenleri,
Rehber
Ogretmenler ve
Brang Ogretmenleri

Sinif Ogretmenleri,
Rehber
Ogretmenler ve
Brang Ogretmenleri

Sinif Ogretmenleri,
Rehber
Ogretmenler ve
Brans Ogretmenleri

Ozel Egitim Sinif
Ogretmenlerl ve
Mgili Miidiir
Yardimcisi

Smif Ogretmenleri,
Rehber
Ogretmenler Brang
Ogretmenleri ve
Midiir
Yardimcilari

Sinif Ogretmenleri,
Rehber
Ogretmenler ve
Brans Ogretmenleri

Egitim-Ogretim
Doénemi

Egitim-Ogretim
Doénemi

Egitim-Ogretim
Donemi

Haziran- Eyliil

Egitim-Ogretim
Doénemi

Egitim-Ogretim
Donemi

Smif Ogretmenleri,
Ol dzevinde O Bosan fdkme. ™ r” " g O
g yap Ogretmenler Donemi
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Stratejik Hedef 2.2: Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir
sekilde list 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

2018

Toplumsal sorumluluk ve goniilliilik %76 %80 %85 %87 %90 9692
programlarina katilan 6grenci orani(%)

Baska kurumlarca diizenlenen bilimsel | 0 0 0 0 0
etkinliklere katilan 6grenci orani (%) e no | Py | el | RS ) Bells

Hangi okullara gideceklerine dair anket
caligmalar1 planlama ve tanitima katilma %52 %60 %70 %80 %85 %90

orani(%)

Eylemler

Bakanligimiz tarafindan diizenlenecek olan
cesitli yarigma, organizasyon ve benzeri Rehber
etkinliklere ilimiz okullarinin katilimi tesvik
edilerek Ogrencilerimizin sosyal ve kiiltiirel
acidan geligimleri saglanacaktir.

Smif Ogretmenleri,
Ogretmenler, Egitim-
Brans Ogretmenleri ve Ogretim
Okul Midiirliigii Donemi

Smif Ogretmenleri,

Rehber  Ogretmenler, Egitim-
Brans Ogretmenleri ve Ogretim
Okul Midiirligii Doénemi

Bilim merkezleri ve miizeleri, sanat
merkezleri, teknoparklar ve tiniversitelerle is
birlikleri artirilacaktir.

. : e Sinif Ogretmenleri ve
Gidecekleri okul tiirleri ile ilgili belirleme ve flzili Miidiir Her y1l Subat-

e-okula giris yapilmasi. Yardimetlart Mart Ayu.
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Stratejik Hedef 2.3.

Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi
ogrenci/0gretmen hareketliligini artirmak

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023
F'J'vlusal. proje ve yarigmalara katilan 0 %5 %7 %9 %10 %11
ogrenci orani (%)
Hlusal proje ve yarismalara katilan 0 %5 %8 %10 %13 %16
ogretmen orant (%)
Uluslarail.rvaa _ proje . ve yarigmalara 0 %2 %A %6 %7 %8
katilan 6grenci orani (%)
Uluslararast  proje ve yarigmalara . . . . .
katilan 6gretmen orani (%) g oD | G| ) el | Bl
Kurumda yiiriitiilen proje sayis1 0 1 2 3 4 5

Eylemler

Ogretmenler kisisel ve mesleki gelisimde

Okul Midiiri ve
Miuidir Yardimeilari

Egitim-Ogretim
Donemi

siirekliligi saglama konusunda bilimsel
etkinliklere ve lisansilisti  programlara
katilmalar1 i¢in tesvik edilecektir.

Ogrencilerin sosyal girisimcilik ile tanisarak
toplumsal  problemlere  ¢oziim  arama

Smif Ogrt., Rehber
Ogrt, Brans Ogrt. ve

Egitim-Ogretim
Doénemi

motivasyonu kazanmasi desteklenecektir. Okul Mudirligii
Azalan ders ¢esitliligine bagl olarak proje ve Sunif Ort.. Rehber :
uygulama c¢alismalariyla 6grencilere ilgi ve O3 Br%ll;lt 2 Oert. ve Egitim-Ogretim
yetenek alanlarinda  derinlesme  firsati %ﬂk’ul Muilur%l?“ . Doénemi
saglanacak tedbirler alinacaktir. gt
Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi projelere Simf Ogrt., Rehber Esitim-Osretim
katilimi1 6zendirilecek ve bu bilginin 6grenci  Ogrt, Brans Ogrt. ve & D6ne§1r ;
e-portfolyosunda yer almasi saglanacaktir. Okul Mudirligii
Yabanci dil 6gretmenlerinin mesleki becerilerinin Okul Miidiirii ve Esitim-Osretim
gelistirilmesine ~ yonelik  mesleki  gelisim Miidiir Yard 1 £ Db &l
programlarina katilmalar tesvik edilecektir. udur tardimetiar onemt
Ogrenci ve 0Ogretmenlerimizin isbasinda o .
egitim almalar1 ve yabanci dil becerilerini R%E:)i?gfﬁ?;iﬁt’r )
gelistirmelerine imkan sunan yurt dist Bran O“regtmenleri V’e Egitim-Ogretim
hareketlilik programlarina katilimlar1 Olscul flg\/h'i diirliisii Donemi
desteklenecektir. g
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D. TEMA 111: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini
iyilestirerek egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal
yapiy1 tesis etmek.
Stratejik Hedef
kaynaklarinin yapisini ve niteligini gelistirmek.

3.1:Midirliigimiiz hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak {izere insan

Performans Gostergeleri

2020
f‘tlanmda hsar(l)sustu egitim alan %638 %85 %106 %128 %15 %18
ogretmen orani(%)
]"3}r yilda h{zmet ici egitime katilan %77 %85 %87 %89 %92 %95
Ogretmenlerin orani (%)
Kaynastirma/biitiinlestirme ve Ozel
egitime ihtiyag duyan ogrencilere %28 %30 %35 %40 %45 %50
yonelik egitim alan 6gretmen orani

Eylemler

o T Siif  Ogretmenleri,

Ogretmen ve okul yoneticilerimizin genel ve o

N . 3 e 2 Rehber Ogretmenler, ...

0zel alanlarina yonelik becerilerini gelistirmek NG . Egitim-

.. . o e . : .. Brang Ogretmenleri, ~3 .

icin lisansiistii  diizeyde mesleki gelisim e e Ogretim
. Okul Midiri ve 2 .

programlarina katilimi desteklenecektir. o Donemi

Miidiir Yardimcist

Acilan mahalli ve merkezi hizmet igi

faaliyetlerinin Ogretmenlerin katihmi  Okul ~ Mudiri  ve Egitim-

saglanacaktir. Miidiir Yardimcist Ogretim

Doénemi

Kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalari

yoluyla egitimin niteligini artirmak i¢in sinif ve

brans Ogretmenlerine sinif icindeki Okul ~ Mudiri  ve Egitim-

uygulamalara destek amagli 06zel egitim Miidiir Yardimeisi Ogretim

konularinda hizmet ici egitimlere Donemi

yonlendirilecektir.
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Stratejik Hedef 3.2: Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim
ortamlarini tesis etmek; etkin, verimli bir mali yonetim yapisini olusturmak.

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Engellilerin kullanimina uygun 5 3 4 6 7 8
lift, rampa say1s1

Derslik Basma Diisen Ogrenci

27 29 30 28 26 24
Sayisi

Ogrenci sayist 30’dan fazla olan %1035 %2188 %20 %17 %14 %10
sube orani ' '

Spor  salonundan  yararlanan

o . %98 %99 %100 %100 %100 %100
Ogrenci orani( %)

Eylemler

Ozel Egitim Smuf

Okul 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin Ogrennqpleﬁ, Haziran: Eyliil
kullamim1 i¢in kiigik tadilatlarla uygun Rehber Ogretmenler, Egitim-Ogretim
hale getirilecektir. Okul Midiri ve Donemi

Miidir Yardimeisi

Smif Ogretmenleri,

Okulun  fiziki  ortamlar1  bireylerin Rehber Ogretmenler. Haziran- Eyliil

g?reksmlmlenne uysun gt Bransg Ogretmenleri, Egitim-Ogretim
diizenlenecek  ve  gerekirse  sube o qen - .

Okul Midiiri ve Donemi
agilacaktir.

Miidir Yardimeisi

Sinif Ogretmenleri,
Smiflarda  &grenci  sayillarmin 30 U Rehber Ogretmenler, Haziran- Eyliil
asmamast  igin  gerekli  &nlemler Brans Ogretmenleri, Egitim-Ogretim
alinacaktir. Okul Midiri ve Donemi
Miidiir Yardimcist

Ozel Egitim Sif
Ogretmenleri ve
Sinif Ogretmenleri

Egitim-Ogretim
Donemi

Okul spor salonunun daha fazla
kullanilabilmesi saglanacaktir.
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Kurumumuz 2019-2023 Stratejik Plani’nin maliyetlendirilmesi siirecindeki temel gaye,
stratejik amag, hedef ve eylemlerin gerektirdigi maliyetlerin ortaya konulmasi suretiyle politika
tercihlerinin ve karar alma siirecinin rasyonellestirilmesine katkida bulunmaktir. Bu sayede, stratejik
plan ile biitce arasindaki baglanti giiglendirilecek ve harcamalarin Onceliklendirilme siireci
tyilestirilecektir.

Bu temel gayeden hareketle planin tahmini maliyetlendirilmesi su sekilde yapilmaistir:

v’ Hedeflere iliskin eylemler durum analizi ¢alismalar1 sonuglarindan tespit edilmistir,

v Eylemlere iligkin tahmini maliyetler belirlenmistir,

v Eylem maliyetlerinden hareketle hedef maliyetleri belirlenmistir,

v Hedef maliyetlerinden yola ¢ikilarak amag¢ maliyetleri belirlenmis ve amag maliyetlerinden

de stratejik plan maliyeti belirlenmistir.

Genel biitce, valilikler, belediyeler ve okul aile birliklerinin yillik biit¢e artiglar1 ve egilimleri
dikkate alindiginda Kurumumuz 2019-2023 Stratejik Plani’'nda yer alan stratejik amaglarin
gerceklestirilebilmesi  i¢in tabloda da belirtildigi iizere bes yillik siire i¢in tahmini
18.935.357,52TL’lik kaynagin elde edilecegi diisiiniilmektedir.

E. 2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam
Tablosu (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)

Genel Biitce 2.938.216,36 | 3.232.037,99 | 3.555.241,79 | 3.910.765,97 | 4.301.842,57 | 17.938.104,68

Valilikler ve

Belediyelerin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Katkasi

]B)iifﬁilg?i‘)‘“l Allel 16334750| 179.68225| 197.65048| 217.41553| 239.157.08| 997.252.84
TOPLAM 3.101.563,86 | 3.411.720,24 | 3.752.892.27 | 4.128.181,50 | 4.540.999 65 | 18.935.357 52

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi
ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli
egitim miidiirliigi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yliriitme ekipleri ve eylem sorumlulartyla 3’er aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki 3 aylik donemde yapilanlar ve bir sonraki 3 aylik
donemde yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri (Klasor ekinde-Okulda dosyasinda tutulmaktadir.)
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